
Jeżeli jesteś zainteresowany pracą w zespole energicznych,  
nastawionych na wyzwania i ciągły rozwój pracowników, aplikuj na stanowisko,  

nie musisz być księgowym ani mieć wiedzy księgowej, spróbuj:

Staż w Shared Service Center (Księgowość)
z dobrą lub bardzo dobrą znajomością języka czeskiego

Miejsce pracy: Poznań                                        Kod ref.: „Staż SSC”

Oferty zawierające CV wraz z opisem obowiązków i osiągnięć na dotychczasowych stanowiskach prosimy przesyłać całorocznie 
na adres e-mail: rekrutacja@wavin.pl z informacją w tytule: „Staż SSC”.

Zastrzegamy sobie prawo kontaktu tylko z wybranymi kandydatami. Znajomość języków będzie weryfikowana podczas rozmowy kwalifikacyjnej. 

Na CV prosimy o dopisanie klauzuli: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do 
realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawą o Ochronie Danych Osobowych z dnia 29.08.1997 roku, Dz.U. z 2002 nr 101 poz. 926). Równocześnie oświad-
czam, że zostałem poinformowany (-a) o: prawie wglądu do moich danych i możliwości ich poprawienia oraz dobrowolności podania moich danych osobowych.”

Osoba zatrudniona na tym stanowisku 
będzie odpowiedzialna za:

 Korespondencja z Klientami zewnętrznymi  
(mailowa i telefoniczna).

 Codzienna praca w języku obcym podczas  
obsługi procesów (księgowania faktur).

 Segregacja i archiwizacja dokumentów  
księgowych.

 Księgowanie dokumentów wyznaczonych klientów.
 Sporządzanie raportów i zestawień finansowych 
na bazie zaksięgowanych dokumentów.

 Inne prace biurowe i administracyjne oraz współ-
praca przy zadaniach i projektach realizowanych 
w ramach działu. 

Nasze oczekiwania wobec kandydatów:
 Dobra lub bardzo dobra znajomość  
języka czeskiego.

 Przynajmniej średniozaawansowana znajomość 
języka angielskiego w mowie i piśmie.

 Wykształcenie humanistyczne: 2-3 rok studiów 
licencjackich, studiów magisterskich. 

 Umiejętność analitycznego myślenia,  
sumienność oraz dobrą komunikację. 

 Dobra znajomość programów  
MS Office – zwłaszcza MS Excel.

 Dyspozycyjność min 3 miesiące.

Wavin Polska S.A. – lider rynku instalacyjnego w Polsce, wchodzi w skład Grupy Wavin, będącej wiodącym w Europie dostawcą systemów 
instalacyjnych z tworzyw sztucznych. Od połowy 2012 roku Wavin jest częścią międzynarodowego koncernu Mexichem, lidera w produkcji 
systemów rurowych z tworzyw sztucznych, w przemyśle chemicznym i paliwowym w Ameryce Łacińskiej.
We wrześniu 2013 roku swoją działalność rozpoczął Wavin Shared Service Centre zlokalizowany w  Poznaniu przy ulicy Marcelińskiej.  
Wavin SSC świadczy usługi spółkom Grupy Wavin zlokalizowanym w całej Europie, w zakresie procesów księgowych, a także procesów  
zakupowych, Master Data i IT business applications.
Jesteśmy w okresie rozwoju,  transferu nowych krajów i nowych procesów z Grupy Wavin. W związku z tym systematycznie powiększamy ze-
spół, oferując zatrudnienie zarówno osobom będącym na starcie swojej kariery zawodowej jak i specjalistom posiadającym doświadczeniem 
w powyższych dziedzinach.

Od 2013 roku firma Wavin Polska S.A. posiada certyfikat ACCA Approved Employer.

Oferujemy:
 Szkolenia wprowadzające, ułatwiające rozpoczęcie praktyk.
 Zdobycie doświadczenia w SSC oraz międzynarodowym środowisku.
 Ciekawą praktykę, pełna nowych wyzwań.
 Udział w optymalizacji przenoszonych procesów.
 Miłą, koleżeńską atmosferę.
 Udział w szkoleniach wewnętrznych.
 Po zakończeniu praktyk referencje.
 Elastyczne godziny odbywania praktyk.




