
Oferta pracy
Nr referencyjny: 4193/18/PS

Nazwa firmy: International Automotive Components Polska Sp. z o.o.
Opis: International Automotive Components (IAC) jest trzecim na świecie, pod względem udziału w

rynku, dostawcą elementów wyposażenia wnętrz samochodów osobowych. IAC produkuje
podzespoły dla takich marek jak Volvo, Jaguar, Land Rover, Audi, BMW, Daimler czy Porsche.

W Opolu przy ulicy Północnej powstała fabryka, której produkcja skupia się m.in. na wytwarzaniu
desek rozdzielczych dla marek premium.

Stanowisko: Specjalista ds. personalnych
Kategoria stanowiska pracy: Kadry/HR/Doradztwo zawodowe

Lokalizacja: Polska, opolskie, Opole
Typ pracy: praca stała

Rodzaj umowy: umowa o pracę
Obowiązki: • Prowadzenie administracji kadrowej (obsługa procesów zatrudniania, prowadzenie akt

personalnych oraz innych dokumentów związanych z trwaniem oraz rozwiązywaniem stosunku
pracy); ewidencja danych kadrowych
• Przygotowywanie danych do listy płac, współpraca z dostawcą usług płacowych
• Bieżąca obsługa pracowników
• Wsparcie w przygotowywaniu raportów i analiz
• Prowadzenie projektów rekrutacyjnych
• Wdrożenie nowych pracowników do firmy, wsparcie procesu adaptacji
• Udział w innych projektach i inicjatywach HR

Dodatkowe wymagania: • Wykształcenie wyższe, kierunkowe
• Doświadczenie w prowadzeniu administracji personalnej
• Praktyczna znajomość prawa pracy i ubezpieczeń społecznych
• Doświadczenie w pracy z Klientem wewnętrznym
• Doskonałe zdolności interpersonalne oraz budowania relacji
• Nastawienie na generowanie rozwiązań, zaangażowane i zorientowane na rozwijanie wiedzy i
umiejętności
• Posługiwanie się językiem angielskim w mowie i piśmie w stopniu dobrym
• Mile widziane doświadczenie w prowadzeniu projektów z obszaru „miękkiego HR” (rekrutacja,
employer branding, etc.)

Warunki pracy: • Stabilne zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę
• Pakiet benefitów (ubezpieczenie, opieka medyczna, stołówka pracownicza z dofinansowaniem
do posiłków)
• Międzynarodowe środowisko pracy, możliwość rozwoju, współuczestniczenie w budowaniu
zakładu, wdrażaniu rozwiązań
• Atmosferę bazującą na wzajemnym szacunku i zaufaniu
• Komfortowe warunki pracy w nowo wybudowanym zakładzie

Typ aplikacji: CV
Kontakt: e-mail: opl-rekrutacja@iacgroup.com

Komentarz: Zainteresowane osoby prosimy o przesłanie aplikacji na adres e-mail:
opl-rekrutacja@iacgroup.com z tytułem:
Specjalista ds. personalnych.

Prosimy o dopisanie klauzuli:
„Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla
potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych – Dz. U. z 2016 r. poz. 922), przez Administratora Danych
Osobowych International Automotive Components Polska Sp. z o.o. ul. Północna 16, 45-805 Opole.
Podanie danych jest dobrowolne, w każdej chwili przysługuje mi prawo do wglądu do danych, ich
poprawiania lub usunięcia.”

Data oferty: 25-04-2018
Data ważności: 09-05-2018




