
Oferta pracy
Nr referencyjny: 5282/18/PS

Nazwa firmy: Intersnack Poland Sp. z o.o.
Opis: Intersnack Poland Sp. Z o.o. jest częścią międzynarodowego koncernu Intersnack Group,

czołowego producenta słonych przekąsek na rynku europejskim. W Polsce Spółka znana jest
głównie z marek: FELIX i Przysnacki.

Stanowisko: Specjalista ds. bhp
Kategoria stanowiska pracy: Bezpieczeństwo i służby ochrony: Specjalista BHP

Lokalizacja: Polska, opolskie, Nysa ● Prudnik ● Niemodlin ● K
Typ pracy: praca stała

Rodzaj umowy: umowa o pracę: umowa na czas nieokreślony
Obowiązki: •Nadzorowanie i kontrolowanie polityki firmy w zakresie BHP, ochrony środowiska zgodnie z

wymaganiami polskiego prawa oraz wewnętrznymi regulacjami firmy
•Analiza zagrożeń na stanowiskach pracy z uwzględnieniem aspektów ergonomii w celu
optymalnego i bezpiecznego wykonywania zadań
•Prowadzenie rejestrów, kompletowanie i przechowywanie dokumentów dotyczących wypadków
przy pracy, stwierdzonych chorób oraz wyników badań środowiska pracy
•Prowadzenie oraz nadzór na poziomie zakładowym nad systemami OHSAS 18001 w celu
zapewnienie zgodności ich wymaganiami
•Nadzór nad gospodarką zarzadzania odpadami zakładu produkcyjnymi w celu zapewnienia
zgodności z wymaganiami prawnymi
•Organizowanie i prowadzenie szkoleń (wstępnych i okresowych) BHP, ochrony środowiska, w
celu budowania świadomości pracowników

Wymagania:
Praca zgodna z obszarem kształcenia
- nauki techniczne
Kierunki studiów:
- Bezpieczeństwo i Higiena Pracy
Umiejętności IT:
- Programy biurowe / Microsoft Office / Word - średniozaawansowany
Języki:
- angielski - B1 - średniozaawansowany
Kompetencje zawodowe / miękkie / społeczne:
- Wytrwałość i konsekwencja: poziom 3
- Samodzielność: poziom 3

Dodatkowe wymagania: Doświadczenie w BHP w zakładzie przemysłowym; uprawnienia audytora OHSAS 18001
Warunki pracy: Umowa o pracę; dodatkowe benefity: ubezpieczenie medyczne, Multikafeteria,, telefon służbowy;

Typ aplikacji: CV
Kontakt: e-mail: joanna.kijanka@intersnack.pl

Data oferty: 23-05-2018
Data ważności: 11-06-2018


