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Oferta pracy

5840/18/PS
Capgemini Polska

Capgemini is one of the world’s foremost providers of Consulting, Technology and Outsourcing
services, enables its clients to transform and perform through technologies. Present in more than
40 countries, Capgemini employs over 120000 people worldwide. The Polish division of
Capgemini employs more than 6000 people in Katowice, Krakow, Warsaw, Wroclaw, Poznah and
Opole, and is growing fast.

Analityk IT z j. francuskim (B1)

IT

Polska, Slaskie, Katowice

praca stata

umowa 0 prace: umowa na czas hieokreslony

Na poczatku pracy kazdemu zapewniamy szkolenie wstepne, ktére przygotowuje do

pracy, nawet jesli nie masz podobnego doswiadczenia.

* Monitorowac i nadzorowa¢ procesy informatyczne

* Reagowac na incydenty i alarmy systemowe wedtug z géry zdefiniowanych procedur
* Realizowad zadania zgodnie z dokumentacja zawierajaca zasady dziatania

» Oferowac wsparcie technicznego pierwszego poziomu

Jezyki:
- francuski - B1 - Sredniozaawansowany

Nie musisz mie¢ wczesniejszych doswiadczen w podobnej pracy. Sprawdzimy
natomiast, czy posiadasz:
o Komunikatywng znajomos¢ jezyka francuskiego i angielskiego w mowie i piSmie (poziom B1)
o Podstawowe umiejetnosci komputerowe (Windows, MS Office).

o Chec rozwéju w kierunku IT
o Pewne i stabilne zatrudnienie na umowe o prace w miedzynarodowej firmie.

o Opieke medyczng, dodatkowe ubezpieczenie, dofinansowanie aktywnosci sportowych i
kulturalnych, z ktérych korzysta¢ mozesz Ty i Twoja rodzina (réwniez rodzice).

o Szkolenia techniczne, dostep do platformy z ksigzkami i szkoleniami w internecie.
o Dofinansowanie nauki jezykéw obcych.
o Mozliwo$¢ awansu w oparciu o jasne kryteria.

o Zapraszamy takze osoby z orzeczeniem o niepetnosprawnosci - zapewniamy im
profesjonalne wsparcie.
cv

e-mail: recruitmentlS.pl@capgemini.com



Komentarz: Zainteresowanych kandydatdw prosimy o aplikowanie online lub wysytanie CV na adres
recruitmentlS.pl@capgemini.com Prosimy o zawarcie numeru referencyjnego BK/Analityk/FR/KTW
w tytule wiadomosci.

Informujemy, ze administratorem danych osobowych podanych w zgtoszeniach rekrutacyjnych
jest Capgemini Polska Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie przy al. Jerozolimskich 96. Pana/Pani dane
osobowe bedga przetwarzane zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych (t.j. Dz. U. 2002, Nr 101, poz. 926 ze zm.) na potrzeby realizacji proceséw rekrutacji
prowadzonych obecnie i w przysztosci. Informujemy, ze w ramach procesu rekrutacji dane
osobowe beda réwniez przetwarzane poza Europejskim Obszarem Gospodarczym, w tym
jednostki Capgemini w Indiach.Przetwarzanie danych moze zawiera¢ réwniez nagrania gtosowe.
Podanie danych jest dobrowolne. Kazda osoba ma prawo dostepu do tresci swoich danych ich
poprawiania.

Prosimy o dopisanie nastepujacej klauzuli:

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Capgemini Polska Sp. z 0.0. danych osobowych
zawartych w mojej ofercie pracy na potrzeby proceséw rekrutacji prowadzonych obecnie i w
przysztosci zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. 2002, Nr 101, poz. 926 ze zm.) Zezwalam réwniez Capgemini Polska Sp z 0.0. na
przetwarzanie moich danych osobowych poza Europejskim Obszarem Gospodarczym, w tym przez
jednostki w Indiach

Wszystkim zainteresowanym zapewniamy dyskrecje. Zastrzegamy sobie prawo do odpowiedzi
tylko na wybrane aplikacje. Proces rekrutacji prowadzony jest zgodnie z zasadami réwnego
traktowania w zatrudnieniu, Kodeks Pracy, Rozdziat lla, art. 183a - 183e.

Data oferty: 13-06-2018
Data waznosci: 27-06-2018



