
Oferta pracy
Nr referencyjny: 6435/18/PS

Nazwa firmy: Covebo Work Office Sp. z o.o.
Opis: Agencja Zatrudnienia Covebo Work Office Sp. z o.o. (KRAZ 1145) od ponad 15 lat skutecznie

działa na rynku kierując polskich kandydatów do holenderskich i belgijskich przedsiębiorców.
Dzięki konsekwencji w działaniach z każdym rokiem wzmacniamy pozycję naszej firmy na rynku
Obecnie do swoich wewnętrznych struktur poszukujemy

Stanowisko: Junior Front-end Developer
Kategoria stanowiska pracy: IT: Web master/zarządzanie stronami www

Lokalizacja: Polska, opolskie, Opole
Typ pracy: praca stała

Rodzaj umowy: umowa o pracę
Obowiązki: Na tym stanowisku będziesz odpowiadać za wdrażanie spójnej komunikacji wizualnej w kanałach

internetowych, w tym za kształt i funkcjonowanie stron internetowych, wygląd ofert pracy, wygląd
artykułów sponsorowanych oraz contentu na stronach WWW własnych i naszych partnerów. Do
podstawowych zadań należeć będzie prowadzenie akcji mailingowych (wraz z analizą
efektywności), kampanii online wykorzystujących interaktywne formularze i pozyskiwanie leadów
z internetowych źródeł spływu. Będziemy zarazem liczyć na Twoja kreatywność w usprawnianiu
funkcjonalności naszej strony oraz przy wykorzystywaniu narzędzi Marketing Automation. Twoim
dużym atutem będzie umiejętność wsparcia przy prowadzeniu kampanii reklamowych online z
użyciem Google Adwords oraz Facebook Ads, a także umiejętność tworzenia prostych grafik na
potrzeby internetu z wykorzystaniem szablonów (np. obrabiania grafik do promowanych postów).

Wymagania:
Praca zgodna z obszarem kształcenia
- nauki techniczne
Kierunki studiów:
- INFORMATYKA
- Informatyka stosowana
- Informacja w instytucjach e-społeczeństwa
Języki:
- angielski - B1 - średniozaawansowany
Kompetencje zawodowe / miękkie / społeczne:
- Komunikatywność: poziom 3
- Kreatywność: poziom 3
- Zaangażowanie: poziom 3

Dodatkowe wymagania: • znajomość HTML5, CSS3, AJAX, JS+jQuery,
• znajomośći systemu WordPress, w szczególności tworzenia i przekształcania szablonów,
• znajomość frameworka Bootstrap i zasad RWD,
• znajomość PHP będzie Twoim znacznym atutem,
• doświadczenia w tworzeniu efektywnych mailingów oraz landing-page,
• znajomość aktualnych trendów i zasad w projektowaniu UX na stronach WWW (portfolio mile
widziane);
• gotowość do sporadycznych, kilkudniowych wyjazdów zagranicznych (szkolenia),
• znajomośćjęzyka angielskiego;
• umiejętność obsługi programów graficznych, niezbędna do opracowywania grafik pod F.E.D.

Warunki pracy: • atrakcyjne wynagrodzenie, dopasowane do Twoich umiejętności;
• pracę w samym centrum miasta, w nowoczesnym biurze ze wszystkimi niezbędnymi
narzędziami do pracy (komputer z oprogramowaniem, które sam wybierzesz, smartfon);
• możliwość przeszkolenia w zakresie prowadzenia kampanii reklamowych online (Adwords i
Facebook)
• szkolenia branżowe – które sobie sam wybierzesz;
• możliwość rozwoju ścieżki kariery w dziale marketingu, w międzynarodowej firmie.
• pakiet indywidualnej opieki medycznej Luxmed;
• pracę w młodym, zawsze posiadającym dobry humor teamie;
• wycieczki krajowe i zagraniczne.
• udział w niesamowitych imprezach integracyjnych (kilka razy w roku) organizowanych w Polsce i
Holandii.



Typ aplikacji: CV, kontakt telefoniczny: 885010744, portfolio
Kontakt: e-mail: d.rzeznik@covebo.pl

Komentarz: Jeśli uważasz, że to właśnie Ciebie szukamy – zaaplikuj. Załącz swoje CV (pamiętaj o klauzuli),
portfolio (jeśli posiadasz).
Powodzenia!

Data oferty: 28-06-2018
Data ważności: 12-07-2018


