
Oferta pracy
Nr referencyjny: 8313/18/PS

Nazwa firmy: Capgemini Polska
Opis: Capgemini is one of the world’s foremost providers of Consulting, Technology and Outsourcing

services, enables its clients to transform and perform through technologies. Present in more than
40 countries, Capgemini employs over 120000 people worldwide. The Polish division of
Capgemini employs more than 6000 people in Katowice, Krakow, Warsaw, Wroclaw, Poznań and
Opole, and is growing fast.

Stanowisko: Rekrutacja do Programu Ambasadorskiego Employer Branding Representative właśnie
wystartowała!

Kategoria stanowiska pracy: IT
Lokalizacja: Polska, śląskie, Katowice

Typ pracy: praca stała
Rodzaj umowy: umowa o pracę: umowa na czas nieokreślony

Obowiązki: Program Ambasadorski Employer Branding Representative w Capgemini to idealna możliwość
połączenia studiów ze zdobywaniem doświadczenia zawodowego. Dla osoby, która przejdzie
pomyślnie rekrutację, przygotowaliśmy szereg ciekawych zadań, do których między innymi należą:
•Copywriting treści publikowanych przez Capgemini w mediach społecznościowych
•Współpraca ze środowiskiem studenckim
•Współpraca przy organizacji warsztatów i wydarzeń
•Reprezentowanie naszej firmy podczas eventów rekrutacyjno-brandingowych oraz tworzenie
relacji social mediowych
•Realizowanie własnych pomysłów w zgodzie ze strategią firmy
Gdzie i z kim będziesz pracować?

Jako jeden z 5 Ambasadorów będziesz częścią zespołu Employer Branding w Krakowie,
Katowicach lub Opolu. Dołączysz do grona kreatywnych, pełnych energii ludzi, dla których praca
jest nie tylko obowiązkiem, ale i pasją. Przez cały czas trwania programu będziesz mieć również
opiekuna, który pomoże Ci w pełni osiągnąć cele rozwojowe, które w ramach programu będziesz
mógł ustalić :).

Wymagania:
Języki:
- angielski - C1 - zaawansowany

Dodatkowe wymagania: •Jesteś studentem, którego interesuje marketing, content marketing, employer branding lub PR.
•Działasz w mediach społecznościowych i środowisku studenckim
•Bardzo dobrze mówisz w języku angielskim
•Chcesz przez 10 miesięcy rozwijać się pod okiem specjalistów z branży
•Twoja dyspozycyjność to 20 godzin w tygodniu

Warunki pracy: Oprócz wynagrodzenia udział w programie to również szereg benefitów takich jak:
•Karta Multisport i bilet semestralny komunikacji miejskiej
•Możliwość udziału w konferencji I Love Marketing & Social Media
•Rozmaite gadżety firmowe
•Elastyczny grafik dostosowany do planu zajęć
•Możliwość cześciowej pracy zdalnej (home office)
•Doświadczenie i rozwój pod okiem ekspertów z działu Employer Branding
•Możliwość ustalenia indywidualnych celów rozwojowych w ramach programu

Typ aplikacji: CV
Kontakt: e-mail: recruitmentbpo@capgemini.com

Komentarz: Zainteresowanych kandydatów prosimy o aplikowanie online lub wysyłanie CV na adres
recruitmentBPO.pl@capgemini.com Prosimy o zawarcie BK/Emp/Branding/KRK tytule wiadomości.

Data oferty: 06-09-2018
Data ważności: 12-09-2018


