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Oferta pracy

Nr referencyjny: 9165/18/PS
Nazwa firmy: Capgemini Polska

Opis: Capgemini is one of the world’s foremost providers of Consulting, Technology and Outsourcing
services, enables its clients to transform and perform through technologies. Present in more than
40 countries, Capgemini employs over 120000 people worldwide. The Polish division of
Capgemini employs more than 6000 people in Katowice, Krakow, Warsaw, Wroclaw, Poznah and
Opole, and is growing fast.

Stanowisko: CLIC’kaj po angielsku! Program rozwojowy dla oséb ze znajomoscia jezyka
angielskiego

Kategoria stanowiska pracy: Sprzedaz/Obstuga klienta
Lokalizacja: Polska, $laskie, Katowice
Typ pracy: praca stata
Rodzaj umowy: umowa 0 prace: umowa na czas hieokreslony
Obowiazki: ¢ intensywng nauke jezyka angielskiego do 3 miesiecy w 100% optacong przez Capgemini,
potaczong ze zdobywaniem doswiadczenia zawodowego,

* wspotprace z doswiadczonymi ekspertami i mozliwos¢ szybkiej nauki umiejetnosci IT i
biznesowych,

* zatrudnienie na umowe o prace od pierwszego dnia trwania programu,

* po zakonczeniu projektu - prace w zespole Capgemini na rzecz jednego z naszych prestizowych
klientow.

Wymagania:
Jezyki:
- angielski - C1 - zaawansowany

Dodatkowe wymagania:
* w minimum $rednim stopniu znasz jezyk angielski, jestes nastawiony na jego intensywna nauke
i gotowy nastepnie pracowad w tym jezyku,

* chcesz pod okiem ekspertéw zdoby¢ doswiadczenie zawodowe w obszarze obstugi klienta i IT,
* jestes gtodny wyzwan, szukasz mozliwosci rozwoju,
* potrafisz pracowac zespotowo,

* chcesz wspierac naszych klientéw przy uzyciu nowych technologii.
Warunki pracy: Oferta Capgemini:

* mozliwo$¢ pracy w réznym wymiarze i w elastycznych godzinach pracy,
* wsparcie na poczatku pracy, w ramach programu wdrozenia, i opieka tzw. buddy’ego,
» mozliwos$¢ udziatu w ambitnych, zréznicowanych projektach i szanse na Swietny start kariery w obszarze IT,

* szanse rozwoju i doskonalenia umiejetnosci, a takze wraz z nabywaniem doswiadczenia - mozliwosci awansu w
oparciu o jasne reguty,

« dostep do projektéw rozwojowych (w tym 20000 szkoler online, warsztatéw i publikacji - dostepnych takze z domu,
dofinansowanie nauki jezyka obcego, programy coachingowe, grupy eksperckie) oraz mozliwos¢ zdobywania
certyfikacji (ITIL, Vmware, Citrix, Oracle Database),

* bogaty pakiet benefitéw (m.in. opieka medyczna, ubezpieczenie na zycie, karta sportowa, dofinansowanie udziatu w
wydarzeniach kulturalnych),

* przyjazna, niekorporacyjna atmosfera i mozliwo$¢ udziatu w dodatkowych inicjatywach, takich jak programy CSR (np.
Teatr Capgemini), program wolontariatu, wydarzenia sportowe i integracyjne,

» dogodnie potozone biura z certyfikatem ,Przyjazne rowerom”



Typ aplikacji: CV
Kontakt: e-mail: recruitmentiS@capgemini.com

Komentarz: Zainteresowanych kandydatéw prosimy o aplikowanie online lub wysytanie CV na adres
recruitmentlS.pl@capgemini.com Prosimy o zawarcie numeru referencyjnego
BK/Clic/Angielski/KTW w tytule wiadomosci.

Data oferty: 03-10-2018
Data waznosci: 10-10-2018



